Hannover, 5. Juli 23

Ausschreibung ,Referent”in fur Parteientwicklung &
stellvertretende Geschaftsfiihrung im Stadtverband®

Der Stadtverband Hannover ist mit Uber 1600 Mitgliedern einer der grofdten Ortsverbande
von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN in Deutschland. Er wird geleitet von einem flinfkdpfigen eh-
renamtlichen Vorstand. Derzeit arbeiten funf hauptamtliche Beschaftigte fur den Stadtver-
band. Bei der Kommunalwahl am 12. September 2021 wurden die GRUNEN in der nieder-
sachsischen Landeshauptstadt mit 27,8 Prozent der Stimmen starkste Kraft.

Flr unser hauptamtliches Team suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Referent®in fur Parteientwicklung & stellvertretende
GeschaftsfUhrung im Stadtverband Hannover

Deine Aufgaben umfassen:

» Mitarbeit an der Entwicklung und Umsetzung einer Strategie zur Strukturentwicklung der
Partei sowie zur Qualifizierung von Ehrenamtlichen im Stadtverband, insbesondere der
Stadtteilgruppen

» Verbesserung der Mitgliedereinbindung und -information durch Entwicklung und Organi-
sation von Formaten fur Abstimmungs- und Beteiligungsprozesse, wie bspw. von Work-
shops und Schulungen fur ehrenamtliche Amtstrager®innen der Partei

» Begleitung und ggf. Moderation von dynamischen Gruppenprozessen

e Unterstltzung der strukturschwdcheren Stadtteilgruppen bei der Gewinnung von Ehren-
amtlichen, bspw. durch das Erarbeiten von Handreichungen fur Ehrenamtliche

» Unterstltzung der Geschaftsfuhrung in der internen Kommunikation und des Freiwilligen-
managements, insb. in Wahlkampfzeiten

» Organisation, Unterstitzung und Begleitung von Veranstaltungen, wie 1. Mai,
Internationaler Frauentag, Christopher Street Day, auch vor Ort

 Vertretung und Unterstutzung der Geschaftsfuhrung

www.gruene-hannover.de



Das bringst du mit:

e Kenntnisse gruner Strukturen und Programmatik

e Erfahrungen mit modernen Organisations- und Beteiligungsformen in Parteien/NGOs /
Sozialen Bewegungen

« Starke Identifikation mit den politischen Zielen von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

 Die Bereitschaft zum selbststandigen Arbeiten sowie zur gelegentlichen Arbeit am Abend
und an Wochenenden

» Begeisterung an Arbeit im Team und ein kooperatives Fuhrungsverstandnis

Weiterhin winschenswert sind:

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Projektmanagement kleinerer Projekte unter
Einbeziehung Freiwilliger und Ehrenamtlicher

e Kenntnisse in der Begleitung von Ehrenamtlichen und in der Moderation

e Gender- und Diversitykompetenz

Das bieten wir dir:

 Eine Tatigkeit in einem engagierten Team und die Moglichkeit zur Mitgestaltung der poli-
tischen Arbeit von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN in der Landeshauptstadt Hannover

 Eine unbefristete Stelle, Umfang nach Vereinbarung zwischen 19,5 und 29 Stunden, die in
Anlehnung an den TVOD (VKA, Entgeltgruppe 10) vergtet wird

» Die Maoglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und mobilem Arbeiten

e Unterstitzung von Fort- und Weiterbildung, solltest du noch nicht alles oben Genannte
erfullen oder deine Stelle noch besser ausfillen wollen

Wir unterstutzen Diversitat, Offenheit und gegenseitigen Respekt. Deswegen freuen wir uns
uber Bewerbungen aller Interessierten, unabhangig von Herkunft, Alter, Religionszugehorig-
keit, sexueller Identitat, Geschlechtsidentitat oder einer Behinderung und aller Menschen
mit Migrationsgeschichte sowie People of Colour. Als Partei streben wir zudem eine ange-
messene Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an. Bewerbungen von FIT*-Perso-
nen werden deshalb bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt.

Wir ermutigen dich ausdricklich, dich auch dann zu bewerben, wenn dein fachliches Profil
nicht vollstandig zur Ausschreibung passt. Gemeinsam erreichen wir die restlichen
Prozente.

Wir bitten um aussagekraftige Bewerbungen einschlie3lich Zeugnissen per E-Mail bis
zum 31.07.2023 an sv-bewerbung@agruene-hannover.de.

Bei Ruckfragen wende dich gern an:
Claudia Gortzen

Vorsitzende des Stadtverbandes
Claudia.goertzen@gruene-hannover.de
0177 - 738 1184

www.gruene-hannover.de



